
  

 
 

  
 

Clínica de Seguridad y Salud Ocupacional 
Condiciones de Salud de los Trabajadores del mes de mayo 2024 
 
Bajo el lema de la campaña para 2024: “¿Por qué sigue siendo tan importante 
compartir conocimientos sobre la higiene de manos? Porque ayuda a detener 
la propagación de patógenos peligrosos en la atención médica” , la OMS hace 
hincapié en que esta medida sigue siendo la más efectiva para la prevención de 
infecciones y llama a la implicación directa de los profesionales sanitarios y 
pacientes, el compromiso decidido de los líderes, gestores sanitarios, y el respaldo 
de los responsables de las políticas sanitarias, podemos hacer que la higiene de las 
manos se sitúe como medida preventiva prioritaria en los centros sanitarios 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seguimiento: 

 Seguimiento: 

 Vacunación Masiva contra influenza o gripe anual 

 Cumplimiento de uno de los objetivos en el sistemas de SST, la  

Clínica de SSO, nos comprometemos a seguir promoviendo estilos 

de vida saludable, en el entorno laboral 

 Fortalecimiento de los hábitos de vida y trabajo saludable generan 

una recuperación directa y oxigenada en el estado de salud a nivel 

físico, Social, mental y espiritual 

 Continuamos con las acciones preventivas o correctivas: 

actualización de las Tarjetas de Vacunas 

 Revisión y Actualización del procedimiento de vacunación OIRH/ 

Gestión de Calidad 

 Aporte en la Elaboración y Descripción de Puestos de Trabajo: 

Clínica de Seguridad y Salud Ocupacional, con la analista del puesto 

de trabajo y psicóloga laboral de RRHH 

 Revisión de las tareas, procedimientos y proceso en el Sistema de 

Gestión de Calidad 

 Actualización de la Bitácora Vigilancia Epidemiológica de los 

trabajadores   

 Fortalecimiento de los hábitos de vida y trabajo saludable generan una 

recuperación directa y oxigenada en el estado de salud a nivel físico, Social, mental y 

espiritual 

 Continuamos con las acciones preventivas o correctivas: actualización de las 

Tarjetas de Vacunas 

 Revisión y Actualización del procedimiento de vacunación OIRH/ Gestión de 

Calidad 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Día a Día 

Promoción y Prevención de la Salud de los trabajadores, durante el mes de 

marzo en el entorno laboral 

1. Planificación y seguimiento de las actividades preventivas 

DÍA MUNDIAL DE LA HIGIÉNE DE MANO 5 DE MAYO 

1.1 Realizamos Campaña de Higiene de Manos 9 de mayo 

El Programa de Higiene de Manos del SNS, en el marco de la Estrategia 

de Seguridad del individuo en su entorno de trabajo, nos sumamos un 

año más a la OMS para celebrar  

2. promoción:  

2.1 incentivando los hábitos de Estilos de vida Saludables. Rondas, 

viernes saludables 

2.2 Diagnóstico y tratamiento oportuno 

2.3 Fortaleciendo los programas provengan la enfermedad en los 

trabajadores y su familia 

2.4 Identificando factores de riesgos asociados a una patología 

2.5 Pausas Activas en los puestos de trabajo 

2.5.1 dinámicas en las secciones y departamentos 

3. Conocer nuestros trabajadores 

4. La belleza de los Murales; reflejan el pulso a los trabajadores, La gran 

escala de dejarle una impresión duradera, haciéndolos memorables y 

estimulantes. 

 



  

 
 

 

TAREAS 

 

TOTAL ( hasta el momento) 

 

Vacunas 

 

Dosis aplicada 

Influenza 

Neumococo P  

Neumococo C   

Tdap      

          Td     

           Hepatitis B   

           Antirrábica  

                                                                                                             

400 

50 

45 

30 

25 

                                      50 

 

Control de peso ( nuevos, citados 

cada 15 días) 

                                               

                                30 trabajadores 

 

Control de toma de presión arterial 

 

45 

 

Aplicación de terapia  

compresas frías  

compresa de calor 

 

                             P R N 

 

Toma de Glicemia Capilar  Consejería 

 

28 

Aplicación de inyectable                                       45      

  



  

 
 

 

Impulsamos la Lactancia Materna / 

actores y apoyo Institucional 

 

P R N 

 

Curaciones 

Quemadura de primer grado 

 

2 

 

Control de actividades :  

 

 Informe de Valoración 

de Aptitud Laboral 

 Estado de salud y las 

condiciones laborales 

actuales al momento de 

retornar al puesto de 

trabajo 

   

 

 

 

 

 

 

 

Seguimiento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IMPORTANCIA DE MANTENERSE ACTUALIZADO EN EL MUNDO LABORAL 
 

 



  

 
 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA BASE PARA EL 

CAMBIO EN LA 

SEGURIDAD MENTAL 

El propósito de mejorar la 

calidad de la atención y 

proteger los derechos de las 

personas con problemas de 

salud mental y discapacidades 

psicológicas, la OPS/OMS 

aboga por el enfoque de salud 

mental basado en su entorno  

centrado, en personas, basado 

en los derechos y orientado 

hacia la recuperación. 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

 

 


