
  

 
 

 

Clínica de Seguridad y Salud Ocupacional 
Información Estadística del mes de julio 2023 
 
 

Objetivo:  

 promocionar la salud entre los trabajadores del Instituto Conmemorativo 

Gorgas de Estudios de la Salud 

Alcance:  

 Realizar evaluaciones médicas y periódicas de la salud de los trabajadores 

se puede descubrir enfermedades de diversos tipos, al ser detectadas de 

manera anticipada puede erradicarla o controlarla en tiempo. Lo cual ayudará 

a mantener el equilibrio entre salud y trabajo 

 Promover los Estilos de vida y trabajo saludable, orientado a la promoción de 

la salud y prevención de enfermedades de los trabajadores del Instituto  

 Conmemorativo Gorgas de Estudios de la Salud. 

  

Propósito:  

 Accionar en las distintas áreas que intervienen en la protección y promoción 

de la salud del trabajador en su entorno laboral 

  Tener las  evaluaciones médicas periódicas   

 Seguir impulsando los programas de salud integral que ayuden a la 

prevención y detonen un mejor rendimiento, un buen clima organizacional y 

por lo tanto un beneficio para el trabajador y la institución. 

 

Finalidad:  

 Fomentar y conservar el más alto nivel de bienestar físico, mental y social 

de los trabajadores técnicos como administrativos 

 

Seguimiento: 

 Actualización de la  Bitácora Vigilancia Epidemiológica de  los 

trabajadores   

  Actualización de las Tarjetas de Vacunas 

 Revisión y Actualización  del procedimiento de vacunación 

 Continuamos Notificación de acciones correctivas a OIRH  



  

 
 

 Elaboración en la Descripción de Puestos de Trabajo: 

 Clínica  de Seguridad y  Salud Ocupacional 

 

 Revisión de los procedimientos : proceso en el Sistema de Gestión de 

Calidad 

 Cumplimiento en el Sistema de gestión de SST de las actividades 

realizadas en la Clínica 

 Fortalecimiento de los hábitos de vida y trabajo saludable generan una 

recuperación directa y oxigenada en el estado de salud a nivel físico,  

Social, mental y espiritual 

 Vigilancia de la salud de los Trabajadores 

 

     Tareas 

 

Total 

Evaluación Pre laboral                             11 

Consultas de morbilidad                              42 

Pruebas de EKG 52  

Toma de presión Arterial 110 

Solicitudes de Rx                                20 

Control de peso (citados cada 15 días) 5 

Control de toma de presión arterial 10 

I M C 43 

Toma de Glicemia Capilar / Consejería                                15 

 

Entrega de solicitudes de laboratorios 

 

10 

 

Entrega de Solicitud de Rx 

 

20 



  

 
 

Aplicación de Inyectable 10 

Incapacidades 3 

Registros de accidente laboral Sin reportar hasta el momento 

Lectura de Exámenes Médicos y 

Evaluación Médica   

27 

Promoción de la salud en los 

departamentos: Fortalecimiento  

 Estilos de Vida Saludables 

 Pausas Activas en los puestos 

de trabajos 

 Lavado de manos 

 

 

7 

Evaluaciones por Reintegro post Covid 1 

Inducción a la Lactancia Materna 4 

Incapacidades                               3 

Referencias Médicas:   9     

 USG 

 Nutrición 

 Cardiología 

 Psicología 

 Fisio terapia 

 SEGD                                                        

 

1 

1 

3 

1 

1 

2 

Reuniones :seguimiento  

 acciones correctivas de los 

registros de vacunas aplicadas  

           diarias /semanales 

 Revisión del Programa de 

Inmunización en los protocolos 

de SSO 

 Descripción en los puestos de 

trabajo 

 

 

 

5 

 


