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Fecha 
Departamento o 
Sección Tema Expositor 

Participantes 

Internos Externos Total 

12 de marzo 
del 2025 

Departamento de 
Investigación en Virología 

"Importancia de la vigilancia y 
monitoreo genómico de los 
virus respiratorios: Hallazgos 
relevantes de investigación". 

Dra. Leyda Abrego, 
Investigadora del 
ICGES 48 0 48 

26 de marzo 
del 2025 

Unidad de Diagnóstico, 
Investigación Clínica y 
Medicina Tropical 

¨Unidad de Diagnóstico, 
Investigación Clínica y 
Medicina Tropical: más allá de 
la Leishmaniasis¨. 

Dra. Betty Cerrud 
Ríos   

 52 0 52 

 

Pasantes del mes de marzo 

Ernesto Deivis Peralta De León, con cédula de identidad personal N°8-933-998, 
cursando la Licenciatura en Biología con Orientación en Microbiología y Parasitología, 
estudiante que viene a hacer su Práctica Profesional, procedente de Universidad de 
Panamá-Centro Regional de Azuero, su pasantía comprende desde el 17 de marzo del 
2025 hasta el 17 de agosto del 2025, en el Departamento de Parasitología, bajo la 
tutoría del Dr. José Calzada y Cotutora Mgter. Chystrie Rigg. 

Pasantías procesadas en abril 2025 

Departamento 

Pasantías realizadas según mes, año 2025 

Enero Feb 
 

Mar 
 

Abril 
 

May 
 

Jun 
 

Jul 
 

Ago 
 

Sep 
 

Oct 
 

Nov 
 
Dic 

PARASITOLOGÍA   1          

DIDETEC             

VIROLOGÍA             

SALUD Y SEGURIDAD 
OCUPACIONAL   

          

UNIDAD CLÍNICA             

             

TOTAL   
          

 

 

Ética y Transparencia 2024 

 
La Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Información como autoridad rectora 

en materia de ética, transparencia y prevención de la corrupción a nivel gubernamental, la 

Resolución N° 4 de 16 de agosto de 2021, publicado en Gaceta oficial N° 29357-B del 20 de 

agosto de 2021, emitida por la Mgter. Elsa Fernández, Directora de Transparencia y Punto 

de Contacto para OGP. El cuerpo jurídico establece la obligatoriedad para todos los 

servidores públicos, reconocida como un instrumento efectivo para la aplicación de medidas 



preventivas dentro del sistema institucional, para fortalecer instrucciones al personal que 

aseguren la adecuada comprensión de sus responsabilidades y las normas éticas que rigen 

sus actividades. 

Enlace directo e información enviada: 

Ingresa a https://academia.antai.gob.pa/ 
 

Personal del Instituto Gorgas que ingresó en marzo 2025 pendiente de tomar el “CURSO DE 

ÉTICA Y TRANSPARENCIA PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS” en el mes de abril 2025:  

Ismael Vega del dept. de Infraestructura del ICGES. 
 

 

 

Fuente: 

Información proporcionada por la Sección de Capacitación del ICGES. 

 

 

 

 


