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Capacitaciones  del Mes de Septiembre 2025 

 

Capacitación  a Médicos Veterinarios Internos del MIDA, en temas de investigación, 

dada el en el Auditorio del Centro Regional de Capacitación en Salud (CRECS), el día 

2 de septiembre, en horario de 9:00am a 12:00pm, con una carga horaria de 3 horas, 

dictaron temas como: Perspectivas de las Garrapatas como Vectores en Panamá 

dentro del Enfoque “Una Salud” por  Dr. Sergio Bermúdez, Leishmaniasis en perros, 

por Dr. José Calzada, Leishmaniasis en Humanos, por el Dr. Franklin Samudio, en el 

cual participaron 30 personas externas y 16 internas, actividad coordinada por 

DIDETEC. Se capacitaron 46 personas 

Charla: Resultados perinatales e infantiles después del tratamiento con tecnología de 

reproducción asistida para la endometriosis sola en comparación con otras causas de 

infertilidad: un estudio de cohorte de vinculación de datos. Efecto de la morfología del 

blastocisto y la tasa de desarrollo sobre la euploidía y los nacidos vivos en ciclos 

PGTA: un estudio de cohorte retrospectivo, coordinada por el Departamento de Salud 

Sexual y Reproductiva, a Médicos Residentes,  el día 2 de septiembre, con una carga 

horaria de 8 horas. Se capacitó 2 externos y 10 internos. Se capacitaron 12 personas. 

Charla: El papel de los ácidos microrribonucleicos circulares (miRNAs) en el 

mecanismo de acción  y predicción de las respuestas terapéuticas de la metformina en 

el síndrome de ovario poliquístico. Comparación de los resultados  del embarazo entre 

la mórula del cuarto día y el blastocisto del quinto día después de la transferencia de 

embriones: Un estudio de cohorte retrospectivo, coordinada por el Departamento de 

Salud Sexual y Reproductiva, a Médicos Residentes,  el día 9 de septiembre, con una 

carga horaria de 8 horas. Se capacitó 2 externos y 10 internos. Se capacitaron 12 

personas. 

Charla: Impacto del plasma rico en plaquetas intraovárico bilateral en mujeres con baja 

respuesta ovárica o insuficiencia ovárica primaria: un estudio retrospectivo. Barreras     

antiadherentes postoperatorias ginecológicas: de los biomateriales al desarrollo de las 

barreras, coordinada por el Departamento de Salud Sexual y Reproductiva, a Médicos 

Residentes,  el día 16 de septiembre, con una carga horaria de 8 horas. Se capacitó 2 

externos y 8 internos. Se capacitaron 10 personas. 

Charla: ¿Los niños nacidos tras vitrificación de embriones      se diferencian de sus 

hermanos nacidos tras transferencia de embriones frescos? Restauración de la 

actividad ovárica      y del embarazo   tras el transplante de tejido ovárico 

criopreservado: una revisión de 60 casos de reimplantación, coordinada por el  

Departamento de Salud Sexual y Reproductiva, a Médicos Residentes,  el día 23 de 

septiembre, con una carga horaria de 8 horas. Se capacitó 2 externos y 12 internos. 

Se capacitaron 14 personas. 

Charla: Preparación del endometrio para la transferencia de embriones congelados: 

una actualización de las prácticas clínicas. Los pacientes con perdida recurrente del 

embarazo tienen  tasas de aneuploidia en pruebas genéticas preimplantacionales 

embrionarias y resultados de Fertilización In Vitro similares a los de los pacientes de 

fertilidad, coordinada por el  Departamento de Salud Sexual y Reproductiva, a Médicos 



Residentes,  el día 30 de septiembre, con una carga horaria de 8 horas. Se capacitó 2 

externos y 13 internos. Se capacitaron 15 personas.  

Inducción a pasantes en el Área de Salud, Seguridad e Higiene en el Trabajo, con el 

objetivo de dar a conocer el Sistema de Gestión y el  de Plan de respuesta ante 

emergencias implementadas, sus compromisos y responsabilidades como pasantes, 

actividad coordinada por la sección de capacitación y dictada por la Licda. Itzel 

Carvajal, el día 10 de septiembre en horario de 8:00 a 12md., Se capacitaron 7 

personas. 

Seminario-Taller “Red de los laboratorios y PCR molecular: Hacia una mayor 

seguridad alimentaria y Salud Pública”, dictada por  Analisa Lasso, Jacqueline Pinzón, 

Alejandra Erazo y Débora Pérez, realizada de manera presencial el día 19 de 

septiembre, en la Antigua Biblioteca del ICGES, en horario de 8:00 a 3:30 realizada de 

manera presencial, en el auditorio CRECS, con carga horario de 08 horas, dictada a 

29 externos y 12 internos. Se Capacitaron en total 39 personas 

Inducción virtual a nuevos Servidores Públicos, con el objetivo de orientar al trabajador 
sobre aspectos específicos y relevantes del oficio a desempeñar, en el auditorio del 
Centro Regional de Capacitación en Salud, con el objetivo de proporcionar al nuevo 
empleado información y capacitación detallada y relevante para su puesto de trabajo 
específico, asegurando que comprenda sus responsabilidades, funciones, 
procedimientos y herramientas necesarias para desempeñar su trabajo de manera 
efectiva, misma dictada por los expositores: Ing. José Supo , Mgter. Ana María Gudiño,  
Mgter. Yamitzel Zaldívar, y la Lic. Katherine Luque, el día 26 de septiembre 2025, 
actividad coordinada por la Sección de Capacitación, en horario de 8:00 a 12:00md. 
Se capacitaron 2 personas. 
En el mes de septiembre se capacitaron 157 personas 

 
 
 

Miércoles Informativo Septiembre 
 Coordinados por la Sección de Capacitación, 2025 

 

Fecha 

Departamento o 

Sección Tema Expositor 

Participantes 

Internos Externos Total 

18 de 

septiembre 

del 2024 

Departamento de Salud 

Poblacional-(Sección de 

Inmunovirología). 

 " Hepatitis B y C: Diagnóstico 

de laboratorio a través de 

marcadores infecciosos y su 

impacto en la Salud Pública" 

 
Lic.  Joseph 

Araúz  2 37 39 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Capacitaciones por Departamentos, Unidad o Sección 

 

DEPARTAMENTOS 

 

CAPACITACIONES POR DEPARTAMENTO  

AÑO 2025  

 

 

NUMERO DE EVENTOS DE CAPACITACIONES REALIZADOS POR MES vs 

TOTAL DE PARTICIPANTES 

 

JULIO 

 

AGOSTO 

 

 

SEPTIEMBRE 

 

Evento 

 

 

Participante 

Evento Participante Evento Participante 

DIDETEC     1 46 

OIRH- ÁREA DE 

SALUD, SEGURIDAD E HIGIENE EN EL 

TRABAJO 

    1 7 

OIRH-SECCION DE CAPACITACIÓN     1 2 

LAB, ALIMENTOS Y AGUA-

MICROBIOLOGÍA DE ALIMENTOS 

    1 39 

DEP. SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA 

    5 63 

TOTAL     9 157 

 

Pasantes del Mes de Septiembre 

Odeth Arely Cerrato Torres, con pasaporte de identidad personal N°E2273985, 
estudiante del  V semestre de participación comunitaria de la maestría en 
enfermedades infecciosas y zoonóticas, con el objetivo de adquirir 
conocimientos teóricos y habilidades prácticas en la identificación morfológica 
de garrapatas procedente de la Universidad Autónoma de Honduras, su 
pasantía comprende desde el 01 de septiembre  del 2025 al 12 de septiembre 
del 2025, en el Departamento de Entomología Médica, bajo la tutoría del Mgter. 
Sergio Bermúdez.  

Darleny Zaray Candanedo Sanchez, con cédula de identidad personal8--944-
892, estudiante de v semestre de licenciatura en medicina de la UAM, su 
pasatía es por periodo del 24 de septiembre al 01 de octubre del 2026, con el 
objetivo de aplicar protocolo de recoleccion recepcion y procesamiento de 
muestra biológica, bajo la tutorpia del Dr. Roberto Miranda , en la Colección 
Zoológica.  



Pasantes procesadas en  2025 

Departamento 

Pasantías realizadas según mes, año 2025 

Enero Feb 

 

Mar 

 

Abril 

 

May 

 

Jun 

 

Jul 

 

Ago 

 

Sep 

 

Oct 

 

Nov 

 

Dic 

DEP. 

ENTOMOLOGÍ

A   

      2    

TOTAL         2    

 
 

Ética y Transparencia 2021-2025 
La Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Información como autoridad rectora en materia de ética, 
transparencia y prevención de la corrupción a nivel gubernamental, la Resolución N° 4 de 16 de agosto de 
2021, publicado en Gaceta oficial N° 29357-B del 20 de agosto de 2021, emitida por la Mgter. Elsa 
Fernández, Directora de Transparencia y Punto de Contacto para OGP. El cuerpo jurídico establece la 
obligatoriedad para todos los servidores públicos, reconocida como un instrumento efectivo para la aplicación de 
medidas preventivas dentro del sistema institucional, para fortalecer instrucciones al personal que aseguren la 
adecuada comprensión de sus responsabilidades y las normas éticas que rigen sus actividades.  
Enlace directo e información enviada: 
Ingresa a https://academia.antai.gob.pa/ 
 
Personal del Instituto Gorgas capacitado a la fecha   
“CURSO DE ÉTICA Y TRANSPARENCIA PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS” 
 

 

N° NOMBRE DE LOS CAPACITADAS MES CANTIDAD TOTAL 

1   

Septiembre 

 

                                                                                               TOTAL  0 PERSONA 

Fuente: 
Información proporcionada por la Sección de Capacitación del ICGES. 

https://academia.antai.gob.pa/

