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Capacitaciones  del Mes de enero 2026 

 
Charla: Prueba de ajuste de respirador, dictada por la Licda. Itzel Carvajal, con el objetivo 
de determinar el sellado adecuado entre el perímetro del respirador y la cara del usuario, 
el día 26 de enero del presente en sitio al personal del Bioterio, con una carga horaria de 
3 horas, misma que se desarrollo en horarios de 9:00 a 12md. 
Se capacitaron 11 personas  
 
Inducción virtual a nuevos Servidores Públicos, con el objetivo de orientar al trabajador 
sobre aspectos específicos y relevantes del oficio a desempeñar, en el auditorio del 
Centro Regional de Capacitación en Salud, con el objetivo de proporcionar al nuevo 
empleado información y capacitación detallada y relevante para su puesto de trabajo 
específico, asegurando que comprenda sus responsabilidades, funciones, procedimientos 
y herramientas necesarias para desempeñar su trabajo de manera efectiva, misma 
dictada por los expositores: Ing. José Supo , Dr. Fabio Hernández, Mgter. Yamitzel 
Zaldívar, y la Lic. Katherine Luque, el día 26 de agosto 2026, actividad coordinada por la 
Sección de Capacitación, en horario de 8:00 a 12:00md.  
Se capacitaron 2 personas 
 
Charla: Celebración del día mundial de la Lepra, actividad coordinada por el Mgter. Juan 
Domínguez, del Laboratorio Central de Referencia en Salud Publica-Micobacteriología, en 
la biblioteca del ICGES, el día 27 de enero del 2026, en un horario de 9:00 a 11:00, con 
una carga horaria de 02 horas, en donde se capacitó 19 externos y 42 personas interna. 
Se capacitaron 61 personas 
 En el mes de enero se capacitaron 74 personas 

 
Capacitaciones por Departamentos, Unidad o Sección 

 

DEPARTAMENTOS 

 
CAPACITACIONES POR DEPARTAMENTO  

AÑO 2026  
 

 

NUMERO DE EVENTOS DE CAPACITACIONES REALIZADOS POR MES vs 
TOTAL DE PARTICIPANTES 

 
ENERO 

 
FEBRERO 

 

 
MARZO 

 
Evento 

 

 
Participante 

Evento Participante Evento Participante 

LCRSP-MICOBACTERIOLOGÍA 1 66     

OIRH-SALUD OCUPACIONAL 1 11     

TOTAL 2 77     

 
 



Pasantes del Mes de Enero 

Ana Victoria Ávila, con cédula de identidad personal N° 9-763-611, estudiante del octavo 
semestre de la licenciatura en Medicina, procedente de la Universidad de Panamá, su pasantía 
comprende desde el 05 de enero del 2026 al 02 de junio del 2026, en el Departamento de 
Investigación en Genómica y Proteómica bajo la tutoría de Juan Castillo Mewa. 

Janovick Elida Ramos Lopez, con cédula de identidad personal N°8-1017-71, estudiante de 
Licenciatura en Biotecnología, de la Universidad Latina de Panamá, con el objetivo de hacer su 
practica profesional y tesis de licenciatura en célula madre en diferenciación para diabetes, su 
pasantía comprende desde el 5 de enero del 2026, 5 de enero del 2027, bajo la tutoría de la Dra.  
Dr. Mairim Solis de Células Madres. 

Marisin Muriel Arauz Espinosa,con cédula de identidad personal N° 4-737-416 estudiante del 
décimo semestre de tecnología médica, procedente de la Universidad Latina de Panamá, con el 
objetivo de contribuir a la estandarización de pruebas moleculares para el diagnóstico de malaria , 
de manera que puedan ser utilizadas de forma consistente y confiable como apoyo al diagnóstico 
de laboratorio, su pasantía comprende desde el 12 de enero al 27 de febrero del 2026, en el 
LCRSP- Parasitología, bajo la tutoría de la Licda. Dianick Moreno.  

Melanie Michelle Centeno Vargas, con cédula de identidad personal N° 8-1007-465, estudiante 
de Medicina Veterinaria de la Universidad Nacional de Panamá, con el objetivo de realizar su 
práctica supervisada centrada en inocuidad de los alimentos, su pasantía comprende desde el 13 
de enero al 26 de febrero del 2026, en el Laboratorio de alimentos y aguas, bajo la tutoría de 
Mgter. Jacqueline Pinzón. 

Pasantías procesadas en enero 2026 

Departamento 

Pasantías realizadas según mes, año 2026 

Enero Feb 

 
Mar 

 
Abril 

 
May 

 
Jun 

 
Jul 

 
Ago 

 
Sep 

 
Oct 

 
Nov 

 
Dic 

DEP. GENÓMICA 1            

SSR-CEL MADRE 1            

LCRSP-MICROBIOLOGIA 1            

LRAA-ALIMENTOS Y 
AGUA 1  

          

TOTAL 4            

 

Ética y Transparencia 2021-2025 

La Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Información como autoridad rectora en materia de ética, 

transparencia y prevención de la corrupción a nivel gubernamental, la Resolución N° 4 de 16 de agosto de 

2021, publicado en Gaceta oficial N° 29357-B del 20 de agosto de 2021, emitida por la Mgter. Elsa 

Fernández, Directora de Transparencia y Punto de Contacto para OGP. El cuerpo jurídico establece la 

obligatoriedad para todos los servidores públicos, reconocida como un instrumento efectivo para la aplicación de 

medidas preventivas dentro del sistema institucional, para fortalecer instrucciones al personal que aseguren la 

adecuada comprensión de sus responsabilidades y las normas éticas que rigen sus actividades.  

Enlace directo e información enviada: 

Ingresa a https://academia.antai.gob.pa/ 

 

Personal del Instituto Gorgas capacitado a la fecha   

“CURSO DE ÉTICA Y TRANSPARENCIA PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS” 

 

N° NOMBRE DE LOS CAPACITADAS MES CANTIDAD TOTAL 

1 No se ha realizo enero  

                                                                                               TOTAL=  0 PERSONA 

Fuente: Información proporcionada por la Sección de Capacitación del ICGES. 

https://academia.antai.gob.pa/

