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Capacitaciones del mes de abril 2026 

 
Charla: "Imparcialidad y Transparencia en la Gestión Administrativa en las Organizaciones", realizada 
de manera virtual y presencial en el Auditorio del CRECS, dictada por el Mgter. Rafael León Hernández, 
actividad coordinada por la sección de capacitación, el día 24 de abril del 2026, en horario de 9:00 a.m. 
a 10:00a.m., con el objetivo de objetivo de fomentar la educación, sensibilización y buenas prácticas 
administrativas en la gestión pública.  
Se capacitaron 260 personas 

 
8va Jornada Educativa en conmemoración al "Día Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo año 
2026", actividad organizada por la Oficina Institucional de Recursos Humanos, Área de Salud, 
Seguridad e Higiene en el Trabajo, en Biblioteca Edificio Principal, el 28 de abril 2026, en horario: 9:00 
a.m. a 2:00 p.m. donde participaron personal técnico, investigadores y administrativos. 
Temas dados: 
Taller 1: Comunicación y manejo de situaciones laboral. Se capacitó 38 personas. 
Taller 2: Comunicación y convivencia saludable/Corresponsabilidad en el entorno laboral. Se capacitó 
45 personas. 
Taller 3: Manejo del Stress Laboral.  Se capacitó 28 personas. 
Todos dictados por Mgter. Yasser Medina (Psicólogo).  
Se capacitaron en total 111 personas 

 
Inducción específica a nuevos servidores públicos, coordinada por la Sección de capacitación, en el 
auditorio del Centro Regional de Capacitación en Salud, con el objetivo de proporcionar al nuevo 
empleado información y capacitación detallada y relevante para su puesto de trabajo específico, 
asegurando que comprenda sus responsabilidades, funciones, procedimientos y herramientas 
necesarias para desempeñar su trabajo de manera efectiva, dictada por los expositores: Ing. José 
Supo, Mgter. Yamitzel Zaldívar, Lic. Annie Díaz, el día 29 de abril 2026, actividad coordinada por la 
Sección de Capacitación, en horario de 8:00 a 12:00md. Se capacitaron 6 personas 
Se capacitaron el mes de abril 377 personas. 

 
Capacitaciones por Departamentos, Unidad o Sección 

DEPARTAMENTOS 

CAPACITACIONES POR DEPARTAMENTO, AÑO 2026  

NUMERO DE EVENTOS DE CAPACITACIONES REALIZADOS POR MES vs TOTAL DE 
PARTICIPANTES 

ABRIL MAYO JUNIO 

Evento Participante Evento Participante Evento Participante 

OIRH-SECCION DE 
CAPACITACIÓN 

2 266     

OIRH-SALUD 
OCUP/CLINICA/BIENESTAR 
DEL COLABORADOR 

 
1 

 
111 

    

TOTAL  377     



 
 

Pasantes del Mes de abril 

Génesis Nicole Wong Vergara, con cédula de identidad personal número 8-980-881, estudiante 

del último semestre de la Licenciatura en Biología microbiología y parasitología, con el objetivo de  

realizar el trabajo de tesis en secuenciación de genoma de VIH y evaluar las características 

genéticas del genoma del VIH circulando en Panamá, proveniente de la Universidad de Panamá, su 

pasantía comprende desde el 06 de abril del 2026 al 30 de marzo del 2027, en DIDETEC con el  

Estudio Deterioro Cognitivo, bajo la tutoría de la Dra. Yaxelis Mendoza. 

Dafne Alivelia Pinzón De Leon, con cédula de identidad personal N° 2-750-2384, esudiante del 8vo 

semestre. Licenciatura en Biología con especialización en fisiología y comportamiento, procedente 

de la Universidad de Panamá, con el objetivo de aplicar técnicas de identificación taxonómica, 

manejo y colonización de mosquitos en el laboratorio y ejecución de pruebas bioquímicas como 

apoyo a investigaciones entomológicas en el ICGES, comprende desde el 06 de abril 2026 al 

31 de diciembre del 2026, en el Departamento de Entomología, bajo la tutoría de Dr. Lorenzo 

Cáceres. 

Ivanelis Antixa Cubilla Pittí, con cédula de identidad personal N°4-823-242, estudiante de 

Licenciatura en Biología con énfasis en Microbiología. Procedente de la Universidad Autónoma de 

Chiriquí, con el objetivo de desarrollar su proyecto de tesis de licenciatura dentro del proyecto de 

investigación: “Impacto de la minería a cielo abierto y otras actividades antropogénicas en las 

enfermedades transmitidas por vectores en Panamá”, analizando por diferentes técnicas, las 

muestras ambientales tomadas durante las giras del proyecto, periodo solicitado desde el 04 de 

abril al 04 de noviembre del 2026, bajo la tutoría de la Mgter. Yamilka Díaz como asesora principal 

y al Dr. Franklin Samudio como tutor asistente. 

Pasantías procesadas en abril 2026 

Departamento 

Pasantías realizadas según mes, año 2026 

Enero Feb 
 

Mar 
 

Abril 
 

May 
 

Jun 
 

Jul 
 

Ago 
 

Sep 
 

Oct 
 

Nov 
 
Dic 

DIDETEC-
PROYECTO 
YAXELIS   

 1         

DEP. DE 
ENTOMOLOGIA   

 1         

DEP. DE 
PARASITOLOGÍA   

 1         

TOTAL    3         

 

 



 

 
MIÉRCOLES INFORMATIVO DE ABRIL 

COORDINADOS POR LA SECCIÓN DE CAPACITACIÓN 2026 
 

Fecha 
Departamento o 
Sección Tema Expositor 

Participantes 

Interno
s 

Externo
s 

Tota
l 

08 Y 15 
de abril 
2026 

Unidad de 
Informática 

"Aplicaciones prácticas de 
Inteligencia Artificial con 
Notebook LM" 

Ingeniero Eric 
García 106 0 106 

 
 

GORGAS CONECTA 
COORDINADOS POR DIDETEC- RELACIONES PÚBLICA Y LA SECCIÓN DE CAPACITACIÓN 2026 

 

Fecha Tema Expositor 

Participantes 

Internos 
Extern

os Total 

29 de 
abril del 
2026 

Simposio MALARIA: 
avances en vigilancia 
epidemiológica e 
investigación 

Dra. Lorena Coronado, Dra. 
Carmen Pérez, LICDA. ALBA 

MCGIRR Y DR. NICANOR 

OBALDÍA 57 2 59 

 
 

Ética y Transparencia 2021-2025 
La Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Información como autoridad rectora en 
materia de ética, transparencia y prevención de la corrupción a nivel gubernamental, la Resolución 
N° 4 de 16 de agosto de 2021, publicado en Gaceta oficial N° 29357-B del 20 de agosto de 
2021, emitida por la Mgter. Elsa Fernández, Directora de Transparencia y Punto de Contacto para 
OGP. El cuerpo jurídico establece la obligatoriedad para todos los servidores públicos, reconocida 
como un instrumento efectivo para la aplicación de medidas preventivas dentro del sistema 
institucional, para fortalecer instrucciones al personal que aseguren la adecuada comprensión de 
sus responsabilidades y las normas éticas que rigen sus actividades.  
Enlace directo e información enviada: 
Ingresa a https://academia.antai.gob.pa/ 
 

Personal del Instituto Gorgas capacitado a la fecha 
“CURSO DE ÉTICA Y TRANSPARENCIA PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS” 

 

  
NOMBRE DE LOS 

CAPACITADOS 

 
MES 

 
FECHA 

TOTAL 

 

1 DORIS GARCÍA ABRIL 24 1 

2 JAVIER CABALLERO  14 1 

TOTAL 2 PERSONAS 

                   Fuente: Información proporcionada por la Sección de Capacitación del ICGES. 

https://academia.antai.gob.pa/

