Seccién de Capacitacién y Desarrollo del RRHH
Informe de Transparencia Publica

Capacitaciones del mes de agosto 2026

Charla: Conoce y maneja tus emociones, organizada por la Enfermera Especialista Ana Maria
Gudifio de la Clinica de Salud y Seguridad Ocupacional, el dia 3 de agosto del 2026, al
departamento de tesoreria, con el objetivo de disminuir el estrés: Explicar el impacto fisico y mental
de acumular emociones no procesadas (ansiedad, insomnio, dolores musculares).Fomentar la
resiliencia: Desarrollar la capacidad de adaptacion ante los problemas cotidianos o las crisis de la
vida. Se capacitaron 7 personas

Charla: Interpretacion de la Norma ISO 15189, coordinada por Gestion de Calidad, el dia 6 de
agosto del 2026, en el auditorio del CRECS, con una carga horaria de 4 horas y dictada a personal
del laboratorio, Se capacitd a 11 personas.

Charla: Interpretacion de los certificados de equipo, coordinada por Gestion de Calidad el dia 14 de
Agosto del 2026, en el auditorio del CRECS, con una carga horaria de 02 horas y dictada a personal
del laboratorio. Se capacitaron a 37 personas.

Induccion especifica a nuevos servidores publicos, coordinada por la Seccion de capacitacion, en el
auditorio del Centro Regional de Capacitacion en Salud, con el objetivo de proporcionar al nuevo
empleado informacion detallada y relevante para su puesto de trabajo especifico, asegurando que
comprenda sus responsabilidades, funciones, procedimientos y herramientas necesarias para
desempenar su trabajo de manera efectiva, dictada por los expositores: Ing. José Supo, Mgter.
Yamitzel Zaldivar, Lic. Katherine Luque, el dia 26 de agosto 2026, actividad coordinada por la
Seccién de Capacitacion, en horario de 8:00 a 12:00md. Se capacitaron 2 personas

Taller de Cuerdas Trabajo en Equipo e Integraciéon desarrollado en Provincia de Coclé, Playa Blanca
Beach Resort, los dias 28 y 29 de Agosto, actividad coordinada por la seccién de capacitacion del
ICGES, a colaboradores del Gorgas, con los expositores: Lic. Amina Trespalacios e Ingeniera Elba
Vasquez. Se capacitaron 62 personas.

Se capacitaron en total 119 personas en agosto.

Capacitaciones por Departamentos, Unidad o Seccion

CAPACITACIONES POR DEPARTAMENTO
ANO 2026

NUMERO DE EVENTOS DE CAPACITACIONES REALIZADOS POR MES vs
TOTAL DE PARTICIPANTES

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
Evento | Participante | Evento Participante
DEPARTAMENTOS Evento | Patticipante
OIRH-SECCION DE CAPACITACION 2 64
OIRH-CLINICA SSO 1 7
GESTION DE CALIDAD 48
Total 5 119




Pasantes del Mes de agosto

Jazmin Rocio Benites Zeferino, con cédula de identidad personal nimero N14410978,
estudiante del Programa de Doctorado en Biomédica y Biotecnologia Molecular, del
Instituto Politécnico Nacional (México), como requisito indispensable para culminacion de
su tesis doctoral, su pasantia comprende desde el 17 de agosto al 6 de noviembre 2026,
Grupo de Biologia Celular y Molecular de Arbovirus, en el departamento de Investigacion
en Virologia y Biotecnologia, bajo la tutoria del Dr. José Gonzalez Santamaria.

Crestina Alida Pacheco, con pasaporte de identidad personal N°597886419, Residente
de Children’S Mercy, proveniente de la Universidad de Missouri Kansas City-Children's
Mercy Hospital, su pasantia comprende desde el 3 al 28 de agosto del 2026, en la Unidad
de Investigacion Clinica y Medicina Tropical, bajo la tutoria de Dr. Adriana Weeden

Maurin Solis Olave, con cédula de identidad personal nimero N°4-828-644, estudiante
de Licenciatura en Biologia con énfasis en Biologia Molecular, procedente de la Universidad
de Panama, su pasantia comprende desde el 3 de agosto 2026 al 3 de agosto del 2027,
en el Proyecto: Vigilancia de microbiana urbano en parques de la ciudad de panama, como
herramienta de prevencion en salud publica, bajo la tutoria de la Dra. Cely Gonzalez.

Anabella Eduvina Bonilla De Gracia, con cédula de identidad personal N°8-1020-386,
estudiante del octavo semestre de Tecnologia Médica, proveniente de la Universidad de
Panama, con el objetivo de realizar trabajo de tesis de licenciatura y de esta manera
fortalecer la formacion académica y cientifica, su pasantia comprende desde el 31 de
agosto del 2026 al 31 de agosto 2027, en el Departamento de Gendmica y Protedmica,
bajo la tutoria del Mgter. Juan Mewa.

Joysi Maria Villareta Centeno, con cédula de identidad personal N°3-756-29,
estudiante del octavo semestre de Tecnologia Médica Universidad de Panama, con el
objetivo de realizar trabajo de tesis de licenciatura y de esta manera fortalecer la
formacion académica vy cientifica, su pasantia comprende desde 31 de agosto del 2026 al
31 de agosto 2027, bajo la tutoria del Mgter. Juan Mewa.

Raquel Anais Rodriguez Valdés, con cédula de identidad personal N°8-1021-151,
estudiante del 9 semestre de la Licenciatura en Biotecnologia, para hacer practica
profesional y tesis de licenciatura, desea lograr recibir entrenamiento en técnicas de
cultivo de células y ensayos de infeccidn con arbovirus, y evaluar farmacos oncoldgicos
como antivirales contra arbovirus, procedente de la universidad latina de Panama, su
pasantia comprende desde 01 de septiembre del 2026 al 31 de agosto del 2026, en el
Departamento de Virologia, bajo la tutoria del Dr. José Gonzalez Santamaria.



Pasantias procesadas en agosto 2026

Pasantias realizadas segun mes, afo 2026
Departamento | Enero | Feb | Mar | Abril | May | Jun Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
DEP. GENOMICA 2
DEP. DE 1
ENTOMOLOGIA
DE. VIROLOGIA 2
UNID. CLINICA 1
TOTAL 6
GORGAS CONECTA

COORDINADOS POR DIDETEC- RELACIONES PUBLICA Y LA SECCION DE CAPACITACION 2026

Participantes

Extern
Fecha Tema Expositor Internos | os Total
03 de SIMPOSIO: Dr. Victor Montenegro, Dr. José 45 3 49

agosto | Garrapatas de los de la Fuente, Dr. Luis Enrique
del 2026 | nuevos hallazgos a la | Chaves, Dr. Sergio Bermudez
innovacion en vacunas

Etica y Transparencia 2021-2025
La Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion como autoridad rectora en
materia de ética, transparencia y prevencion de la corrupcion a nivel gubernamental, la Resolucion
N° 4 de 16 de agosto de 2021, publicado en Gaceta oficial N° 29357-B del 20 de agosto de
2021, emitida por la Mgter. Elsa Fernandez, Directora de Transparencia y Punto de Contacto para
OGP. El cuerpo juridico establece la obligatoriedad para todos los servidores
publicos, reconocida como un instrumento efectivo para la aplicacion de medidas preventivas
dentro del sistema institucional, para fortalecer instrucciones al personal que aseguren la adecuada
comprension de sus responsabilidades y las normas éticas que rigen sus actividades.
Enlace directo e informacion enviada:
Ingresa a https://academia.antai.gob.pa/

Personal del Instituto Gorgas capacitado a la fecha
“CURSO DE ETICA Y TRANSPARENCIA PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS”

MES NOMBRES Status
Agosto ALEXANDRA CASTILLO-UNIDAD DE GESTION DE CALIDAD PENDIENTE
DIANETH VEJARANO-ENFERMEDADES EMERGENTES-DIVISA PENDIENTE
septiembre | ANTHONY JORDAN ENFERMEDAI?ES EMERGENTES-DIVISA PENDIENTE
MARJORIE BURKE-DEP. VIROLOGIA PENDIENTE
Fuente:

Informacién proporcionada por la Seccién de Capacitacion del ICGES.




